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LV ClE laborarca bugetului local - smhlllmn - Ordonator de credite. | 7 |2 i 9 0 2000 persvane
i ' veniturilor si a cheliclilor bugetare. e birou buget local. i 3 institutii
' Gestionarea fondurilor publice. Inspector venituri ' publice
Inspector chelluieli.
Locuitoni comunei,
mstitufitle publice,
societifi comerciale.
ONGe-uri
12 Stabilirea. constatarea, urmarirea si Inspector venituri | 10 18 18 0 2000 prrsm
: incasarea impozitelor i taxelor locale. Casier. '3 instituii
| Aplicarea misurile pentru inilicrcy unor Locuitorii comunei. 1 , - publice
; actiuni referitoare la respectarea disciplinei | "™stitutitle publice, , |44 firme
': linanciarc. descoperirca, impuncrea si Eﬁ'gﬂ',“"m‘m”"‘" ! :
! alragerea de venitun suplimentare fa pai | : i
; - bugetul focal, inclusiv prin masun de " ' :
| ! executare silitid o unitigilor 1 persoanclor ! ' . '
| L care nu-si achitd in termen obligatiile ! : i
fiscale ' |
3 | Investijii. Elaborarea portofoliului de Ordonator de credite. | 7 ’I T8 9 0 2000 persoane
- proiecte anuale. a listelor de investilii $i a Secretar. ' 3 institutii
cererilor de finanjare §i promovarea el Birou buget local, | publice
acestora in vederea obyinerii surselor de | l-ocuitorii comunci, . 44 firme

"In ce masurd institugia dvs. define monopolul imi‘qﬂinirii mechel atribugii (acele activithti nu le mai poate face » alild autoritate public)? Notati pe o scald de la | la 10
unde | este situatie de concurentd cu alie institulii in oferiea serviciiilor 51 10 situatic de monopol.

" In ce masurd Tunctionarii publici angajalii contractuali beneliciazd de discrefie in exercitaren puterin 31 loarca Jeciziilor (ian o decizii consider ¢i potrivite in Tuncie
de legislatic)? Notagi pe o scali de la 1l 10 unde | reprezinia criterii foante stricte pentru orice decizie iar 10 imeamnd discreie maximd,

i co mdisurd administrajia locald poate i trisd a rdspundens (chiar controleasd in lapt cineva) 3i ia aceste decizii intr-un mod transparent (press sau orice persoand
nteresatd poale avea scoes 1a dosar 3t ka momentul in care e ia decizia)? Notati pe o scald de la | ka 10 unde 1 este complet opac st 10 complet transparent,



'Nr. Prhnpulch:tﬂbuﬁi:hnduw Beneficiarii / clientii | Monopol' | Discreie’ | Transparentid’ | M+D-T | Nr. de
crt. | publice locale respectivei atributii | (M) (D) (T) beneficiari
- afectati’
linanjare. institutiile publice.
societitt comerciale.
ONG-un
4 Implementarea proiectelor cu finantare Echipe de protect. 7 2 b 0 2000 persoane
externi Locuitorii comunei. 3.. instituii
institugiile publice, publice
societiifi comerciale, 5 firme
ONG-un |
5 Achizitii publice. Sel birou buget local. 7 2 9 0
| Elaborarea planului anual de achizgii. Secretar, *
- Elaborarea documentatiilor de atribuire, Inspector urbanism.
! " Atribuirea contractelor de luciri. servicii i | Losuitorii comunei,
| | bunuri. ||1-=-:I||u'[|!ll: mlhlir.:c.
| | | socictay comerciale.
T | GNG-uri, il
|6 | Urbanism., lspector urbanism 10 8 7 R 800 persoane
E - Emiterca certificatelor de urbanism si a | Lanuiborii comunei, 'r 3 instiwii
| autorizafiilor de construire. L:liberarea de | uniitufiile publice., I publice
'; avize si acorduri, | secictiti comerciale | | 26 firme
' 7 | Disciplina in constructii. | Inspector urbanism 10 8 |7 | 11 800 persoane
- Verificarca modului de exccujica Locuitorii comunei, : [ 3 institugii
' constructiilor §i respectarca awtorizafiilor institutiile publice, | publice
eliberate. Constatarea abaterilor de la societifi comerciale - | 26 lirme
disciplina in constructii si aplicarea de | -' F
: - sancliuni. I‘
l - Receptia constructiilor autorizate. ;
' Regularizarea taxelor de autorizare. | | | o
'8 | Concesionarea. inchirierea. vinzarea el birou buget local. | 5 8 7 6 800 persoanc
[ bunurilor din domeniul public/prival, - Secretar, | 3 institugi
- Inspector urbanism. l publice
- Locuitorn comune, 16 Ginme
; instituliile publice,

sociclili comerciale

|
|
B
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Principalele atributii ale administratici

Monopol'

| Anchete sociale.
Amrdarcn ajutoarclor sociale (alocalii de stot.
alocatii complementane, venit minim garantal,
L indemnizain, ajutoare pentiru incilzirea
locuinie).

Locutlon comungl.

e —

[_

. Beneficiarii / clientii Discregie’ | Transparenga’ | M#D-T | Nr. de
publice locale respectivei atributii | (M) (D) (T) beneficiari
afectati’

- Gestiunea resurselor umane § a Tuncgislor Secretarul comunei. 7 2 9 0 3 persoane
publice. Funcgionari publici gi

. Elaborarea organigramei $i a statelor de funcyii. | personalul contractual.
Elaborarea regulamentului de organizare §i
[unctionare si a regulamentului intem.
Recrutarea personalului,
Organizarca concursurilorexamenelor de
ocupare a posturilor vacante $i de promovare in
treple, arade profesionale.
Registrul agricol. | agenti agricoli 5 7 7 5 2300 persoune
In scopul asiguranii unei evidente unitare cu Scerctarul comunei, l ' 3 institugi
privire la categoriile de folosingd a terenurilor. a | Locuitorii comunci, | publice
mijloacelor de produciie agricold s a electivelor institugiile publice. f_ 1 ; L 73 irme
de animale care contribuic la desvoltarea socictiifi comerciale. | ! | :

' agriculurii i buna utilizare a resurselor locale. | ONG-un, | | | f
autoritatile administrajici publice locale | | 1| | :

| organizeazd intocmiren $i linerea ia i a r 5 | |

| registrului agricol. pe suport hartic 3i in format - |

| clectronic, conform formularclor registrilu | ! | i

| agricol npmhalt: prin hotirine a Guvernului, t ' ! !

| Aceste registre stau la baea eliberini de | I
ndntnn[: de stare materiald, adeveringe pavind '

l pmp-rwmlcu bunuirilor imobile si a animalelor

| precum si a certificatelor de producitor.

I S e | TS | P
1 Aplicarea politicilor sociale in domeniul Secretarul comunei. 6 | 3 7 2 | 2000persoane
| protectici copilului. familiei. persoanelor - | asistent social. : 1 institutii

virstnice. persoanclor cu handicap, precum s 13 asisten|i personali ai ' | publice
| altor persoane, grupuri sau comunita)i allate in - | persoanelor cu | 0 firme
| nevoie sociald handicap gray. .



Nr. | Principalele atribuiii ale adudnistratiei | Beneficiarii / clientii | Monopol' | Discretic® | Transparenta® | M+D-T | Nr. de

ert. | publice locale respectivei atribufii | (M) ) () mhmﬂ‘

12 | Servicii de administrare a domeniului public | Serviciul ADPP, | 9 2 9 2 2000 persoane
§i privatl. | sel’:f-m-_iciuf 6 5 instituli
Administrarea cladirilor publice. parcuri §i | muncitori floricultun. publice
spatii verzi. baze sportive. monumente,ete. | Locuitorii comune, 8 firme

institugitle publice,
socictiti comerciale,
ONG-uri.

13 | Servicii de culturd §i recreere. Director cimin cultural. | 9 2 9 2 | 2000 persoanc
Camin cultural, centru cultural, biblioteca. | Bibliotecar. | ' & institugii
Muzeu, sala de sport, Locuitorii comunei, | | publice

institugiile publice. l i £ firme
societiinn comerciale, | |
A - ONG-uri. | L i -
Primar, Intocmit.
SERBANLESCU DORINA-CICILIA CRISTACHE ALEXANDRA-MARIA




ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
COMUNA ADAMCLISI

ANEXA C- Raport de evaluare a riscurilor si valnerabilitatilor la coruptie si a masurilor de remediere
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1. ‘ihlﬂllrn.,mnnluiuru si Pcrmul insuficient. | hrinﬂnm I termenn | Ridicat Hcrspecilm O mai buna activitate de
. incasarea impozitelor si - Volum mare de amenzilor si a altor termenclor de plata a identificare si coordonare a
; taxelor locale ! munca. venituri ale bugetului impozitelor si taxelor activitatii de
| 2. Aplicarca masurilor si local : locale de catre colectare/recuperare a !
; actiunilor referitoare la ; contribuabili. datoriilor catre bugetul local |
; respectarca disciplinei | ) prin activitati de investicare
. lnanciare , impunerea i | : locala si de asemenea de
| veniturilor la bugetul : : recrutare de personal pentru
{ local | | ocuparea posturilor vacante,
| . ‘ : Redimensionarca wivibuiiilon
i ] ‘ | | ‘ din fisele de post ale |
— — = | | I S _ personalului din birou.
! 3.Urbanism. Emiterea " Control insuficient Ia | Neefectuarea controalelor  Ridicat = Realizares wne - ' Respectarea k-mslﬂiﬂ in
- certificatelor de urbanism sia | fata locului Cadru | periodice priviad | - comstractii fara vigoare aplicabila in materic |
- autorizatiilor de construire. legislativsiufos si | executarea lucrarilor de autorizatie de catre toti cetatenii. |
. Eliberarea de aviee si acorduri. incoerent. . comstruire pe teritoriul Implementarea unui program
,I Alte atributii. | unitatii administrativ ' de educatie al ectatenilor in
' . teritoriale precum si ! acest sens,
. dificultatile in urmarirea |
[ | - ulterioara a executarii |
E | lucrarilor | | l
4.Disciplina in constructii - Control insuficient la . Omisiunca intocmirii Ridicat - Constructii realizate Limitarea si controlul |
~ Fata Tocului. Control | proceselor verbale de | fa ra obtinerea constructilor realizate fara |
; insuficient intern. constatare a incalcarii nutorizatiei de autorizatie de constructic.
Cadru legislativ | legii, precum si | construire sau Stoparea executarii unor
l 4 instakil - neaplicarea sanctiunilor, ll exevutarea unor lucrari realizate ilegal.
| | - Neclectunrea controalelor | [ constructii in zone cu ~ Respectarea legislatici in
| | periodice privind ] | restrictii, Realizarea | vigoare aplicabila in materie.
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exccutarca lucrarilor de

constructiilor cu |

. construire pe teritoriul incalcarea .

I | unitatii administratiy prevederilor legale si
. teritoriale precum si implicit a cuprinsului
i dificultatile in urmarirea avtorizatiei de
: ulterioara a exccutarii construire.
i lucrarilor autorizate

Primar, Intocmit,

SERBANESCU DORINA-CICILIA CRISTACHE ALEXANDRA-MARIA

sy




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI ADAMCLISI
JUDETUL CONSTANTA
Str. Traian ,nr. 39
e-mail: primariaadamclisi®@yahoo.com
tel/fax 0241/854.623; 0241/854.623

RAPORT PRIVIND STADIUL IMPLEMENTARII STRATEGIEI NATIONALE
ANTICORUPTIE 2016-2020 LA NIVELUL PRIMARIEI COMUNEI
ADAMCLISI IN ANUL 2018

1.INTRODUCERE

Activitatea Primariei Adamclisi a vizat, in anul 2018, consolidarea calitatii serviciilor
publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei, legalitatii,
eficacitatii si suprematiel interesului public atat la nivelul primariului comunei Adamclisi, cat si
la nivelul aparatului de specialitate al acestuia.

2.ACTIVITATI REALIZATE

Intrucat in anul 2018 nu a fost demarat procesul de implementare a proiectului privind
prevederile Strategiei Nationale Anticoruptie, nu avem ce comunica la aceasta categorie. Insa
urmeaza in cadrul activitatii de asistenta tehnica directa sa demaram acest proces.In ciuda
acestei intarzieri, la nivelul UAT Adamclisi au fost realizate in anul 2018 activitati ce se vor
regasi in planul de integritate al institutiei, respectiv:

e Asigurarea functionalitatii site-ului institutiei,publicarea sl actualizarea
periodica a informatiilor publice destinate cetatenilor

s Adutered la cunostinta publica,prin intermediul site-ulul institytiai a
Agendei de lucru a Primarului si a Viceprima rului

« Asigurarea si imbunatatirea accesului la informatii de interes public si
eficientiarea activitatilor aferente

e« Asigurarea respectarii prevederilor legale in ceea ce priveste transparenta
procesului decisional si legislative

s Publicarea informatiilor de interes public in format deschis

e Publicarea in format deschis a indicatorilor economici si de performanta
(inclusive a bugetelor si subveniilor primate la autoritati publice)pentru
intreprinderile la care statul este actioner prin structure ale administratiei
publice locale



ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI ADAMCLISI
JUDETUL CONSTANTA
Str. Traian ,nr. 39
e-mail: primariaadamclisi@yahoo.com
tel/fax 0241/854.623; 0241/854.623

« Organizarea de intalniri/dezbateri/consultari cu reprezentantii comunitatii
locale/cetatenii cu privire la prioritatile comunitatii
e Publicarea pe pagina web a institutiei/presa locala a anunturilor privind
concursurile/examenele de recrutare si de promovare

3.INCIDENTE DE INTCGRITATC 1 MASURI DE REMEDIERE
Nu s-au inregistrat Ia nivelul anului 2018 inicdente de integritate.
4.BUNE PRACTICI:
Prin cresterea transparentei actulul decizional si prin implementarea procedurii de informare a
cetatenilor prin publicarea acestora pe site-ul propriu, consideram ca reiscurile si
vulnerabilitatile la coruptie au fost diminuate.
De asemnea sunt publicate pe site-ul insitiutiei:

e Situatiile financiare ale institutiel

« Declaratiile de avere

« Strategia de dezvoltare a comunei

e Hotararile de Consiliu Local

* Dispozitia primarulu

e Anunturi
5. DIFICULTATI INTAMPINATE:
Din pricina personalului insuficient, a volum ului mare de munca si a aparaturii din dotarea
U.AT.-ului, au existat cazuri in care s-a depdsit termenul de trasmitere/implementare in
anumte zone de activitate.

PRIMAR, INTOCMIT,

SERBANESCU DORINA-CICILIA CRISTACHE ALEXANDRA MARIA




Anexa nr. 3 12 HG nr.583/2016 - SNA
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ROMANIA
JUDETIL CONSTANTA
(OMENA ADAMCLISI

PRIMAR
Tel./ Fax 0241 / 854.623

DISPOZITIA NR.19 /31.01.2019

privind : aprobarea Declarajiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si

mecanismul de monitorizare a Strategiei najionale anticorupie 2016-2020 si constituirea

Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul comunei
Adamclisi, judetul Constania

Serbanescu Dorina = Cicilia, Primarul comunei Adamelisi , ju detul Constanta :

. Tinind seama de  necesitatea adoptdrii  Declaratiei de aderare la valonle
fundamentale, pricipiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare Strategiei Nationale
Anticorupjie

Vazand referatul intocmit de secretarul comunei inregistrat la nr. 706 din 31.01.2019
privind ncesitatea aprobarii Declaratici de aderare la valorile fundamentale, principiile,
obiectivele si  mecanismul de monitorizare a Strategiei nationale anticoruptic 2016-2020 si
constituirea Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptic la
nivelul comunei Adamelisi, judeful Constanta
- Avind in vedere prevederile Hotdririi Guvernului nr.583/2016 privind aprobarea Strategiei
nafionale anticorupfic pe perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de performania, a
ciscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a
inventarului masurilor de transparenta instituionala si de prevenire a corupiici, a indicatorilor
de evaluare, precum $i a standardelor de publicarc a informatiilor de interes public,

[n temeiul prevederilor art 68, alin.(1) si art.1 15, alin(]), lit .. a,.alin. 2, art. 117 litera
_a" din Legea nr.215/2001 privind administrajia publica locald, republicata, cu modificarile st
completarile ulterioare ,

ISP

Art.1 Sc aprobi Declarajia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele §i
mecanismul de monitorizare al Strategici nationale anticorupfie (SNA) pe perioada 2016 --
1020, conform anexci 1, care face parte integranta din prezenta dispozifie.
Art. 2. (1) Se constituie Grupul de lucru pentru implementarea la nivelul Primiriei

Comunei Adamelisi a SNA 2016-2020 in urmiitoarea componenti:

«  Serif Sibel - secretarul comunel Adamclisi . judetul Constanta.

« Burcea Marinela luhana - referent. clasa 111, Compartimentul implementare proiecte

cu finantare din fondun exteme nerambursabile din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Adamclisi.



. Cristache Alexandra — Maria - inspector, clasa I, grad profesional debutant,
Compartimentul ~ stare civila, asistenta sociala, autoritate tutelara,  in aparatul de
specialitate al primarului comunei Adamclisi .

. Sarghi Cornelia — inspector, clasa 1, grad profesional asistent, Compartimentul - stare
civila, asistenta sociala, autoritate tutelara, in aparatul de specialitate al primarului
comunei Adamelisi.

. Floca Anisoara — Inspector, grad profesional asistent, Compartimentul agricol din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Adamclisi.

(2) Se desemneaza doamna Senf Sibel, secretarul comunei Adamelisi in calitate de
coordonator in implementarea Planului de integritate al SNA 2016-2020, la nivelul
Primdriei comunel Adamclisi;

(3) Se desemneazi doamna Floca Anisoara - inspector, clasa 1, grad profesional
asistent, Compartimentul agricol in aparatul de specialitate al primarulu comunel
Adamclisi in calitate de cxXpert cuc va tine leghitura e Secretariatul tehnic al SNA.
(4) Se desemneazd doamna Sarghi Cornelia, inspector, grad profesional asistent,
Compartimentul stare civila, asistenta sociala, autoritate tutelara din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Adamclisi, in calitate de persoana responsabila cu
activitatea de publicare a datclor, la nivelul Primdriei comunei Adamelisi.

Art. 3. Membrii Grupului de lucru au in principal urmitoarele atribufit:
a. Elaborarea listci cu principalele atributii ale institutiei
b. Elaborarea raportului de evaluare a riscurilor si vulnerabilitip
masurilor de remedicre a acestora.
¢. Flaborarea Planului de integritate pentru implementarca Strategiei Nationale
Anticorputie 2016-2020 la nivelul Primariei comunel Adamelisi, judetul Constanta;
d. Redactarea autoevaludrilor privind masurile anticoruptic.
e. Informarea angajailor cu privire la SNA 2016-2020.
{ Redactarca si transmiterca rapoartclor anuale privind implemenatred Planului de
integritate.
g. Identificarca problemelor, analizarea si luarea masurilor pentru implementared
Strategiei anticoruptic, Ja nivelul comunei Adamclisi .

lor la coruptie si a

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel dispozifii, se insarcineaza Grupul de
lucru constituit la art.3 al prezentei dispozigil.

Art. S. . Secretarul comunel Adamclisi va comunica prezenia dispozitie institutiilor si
persoanclor interesate pentru ducerea ci la indeplinire, Institutiei Prefectului Judetul Constanta
penbtru control si verificxarea legalitatil.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Serbanescu Dorina - Clged™” Secretar co , serif Sibel
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ANEXA nr. | LA DISPOZITIA
lanr. 19 din 30.01.2019

DECLARATE
privind
aderarca la valorile fundamentale, principiile, oblectivele $i mecanismul de monitorizare a
Strategiei Najionale Anticoruptie 2016 - 2020

Avind in vedere adoptarea de citre Guvernul Romdnici a Strategici Nationale Anticoruptie
pc pericada 2016 - 2020, o zeturilor de indicatori, riscurilor asociate obiectivelor §i mAsurilar din

strategicsi a surselor de verificare, a inventarului misurilor de transpareta instittionaldsi de prevenire a
coruptici, precum i & standardelor de publicare a informagiilor de interes public, aprobate prin
Hotiriirea Guvernului nr. 5832016,

UAT Adamclisi, in calitale de autoritate cu rol de a asigura respectarea drepturilor§ilibertatatilor
fundamentale ale cetitenilor, a prevederilor Constitufei, precums$i punerea in aplicarc a legilor, a
decretelor Presedintelui Romdnici. a hotdririlorsi ordonatelor Guvernului, a hotdririlor consiliului
local’ consiliului judeteansi de a dispune misurile necesare pentru aplicarea ordinelorgi instructiunilor
cu caracter normativ la nivelul unitdtii administrativ-tenitoriale,

Asuménd valorile fundamentale si principiile promovate de cltre Strategia Najionala
Anticoruplie pe perioada 2016-2020,

Recunoscdnd importanga obiectivelor Strategiei Nafionale Anticoruplie pentru perioada 2016-
2020, precum §i @ mecanismului de monitorizare a acesteia,

Sprijinind principiile § obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie §  asumdndu-5i
indeplinirea masurilor specifice ce 1in de competenta exclusivd a unita |i administrativ-teritoriale,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE, prin carec:

» Condamnd coruptia in toate formele in care se manifestd;

« Aderd la valorile fundamentale, principiile, obiectivele 5i mecanismul de monitorizare a Strategiel

Nationale Anticoruplie pentru pericada 2016 - 2020;

« i5i exprimd, in mod ferm, angajamentul de continuare 3 eforturilor anticoruptie prin toate

mijloacele legale $i administrative corespunzatoare;

» impreund cu reprezentantiiinstitutiei adoptd toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor de

conflict de interese §i incompatibilitiyi, precum §i pentru considerarea interesulul public mal presus

de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului transparentel procesului decizional §i

accesulul neingridit la informatiile de interes public;

o T3 asumd indeplinirea masurilor specifice ce fin de competenta exclusivd a institutiei pe care o
reprezintd;



» Sustine si promoveazd implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeazd, in prindpal,
prevenirea coruptiei in institutiile publice, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea
coruptiei prin misuri administrative, aprobarea planurilor sectoriale §i dezvoltarea sistemulul
national de monitorizare a SNA.

« Autoevalueaza anual §i informeazd Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice asupra
gradului de implementare a misurilor preventive obligatorii [enumerate in Anexa nr. 3 la HG. nr.
5832016 privind aprobarea SNA 2016 - 2020).

Primar,
Serbanescu Dorina - Cicilia




ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
PRIMARIA COMUNEI ADAMCLISI
Tel./ Fax 0241 / 854.623

Nr. 706 f 31.01,2013
REFERAT

privind : aprobarea Declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele i

mecanismul de monitonzare a Strategiei najionale anticoruptie 2016-2020 si constituirea

Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticorupjie la nivelul comunei
Adamelisi, judetul Constanta

Prin Hotararea Guvernului nr.583/2016 a fost aprobata Strategia Nationala
Anticoruptie 2016-2020, impreuna ¢l seturile de indicatori de perrnnnanta,riscuﬂle asociate
obiectivelor si masurilor de strategie si sursele de verificare .nventarul masurilor de
transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei.a indicatorilor de evaluare , precum si
standardele de publicare a informatiilor de interes public .Prin intermediul Strategia Nationala
Anticoruptie 2016-2020, se promoveaza integritatea printr-o riguroasa punere in practica a
cadrului normativ in vederea prevenirii faptelor de coruptie.

Totodata se aproba declaratia de aderare la valorile fundamentale
princlpii'lemhlectivele si mecanismul de monitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-
2020,(SNA) PE PERIOADA 2016-2020 conform Anexei . 1

In vederea implementaril la nivelul Primariei Adamclisi a Strategiei Nationale
Anticoruptie 2016-2020(SNA ). este necesar constituirea grupului de lucru.

Fata de cele de mali sus se impune emiterea dispozitiei pentru aprobarea Declaratiel de
aderare la valorile fundamentale, principiile, oblectivele si  mecanismul de monitorizare a
Strategiei nafionale anticoruptie 2016-2020 si constituirea Grupului de lucru pentru
implementarea Strateglei Nationale Anticorupgie la nivelul comunei Adamclisi, judegul
Constanta.

SECRETAR,
SERIF $1BEL
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DISPOZITIA NR.17/ 30.01.2019

privind : desemnarca persoanclor responsabile cu implementarea Strategiei Nationale
Anticorputie 2016-2020 la nivelul Primariei comunei Adamclisi, judetul Constanta

Serbanescu Dorina - Cicilia, primarul comunei Adamclisi, judetul Constanta;
Avand in vedere:

prevederile Hg nr. 583 / 2016 privind aprobarea Strategiei nationale Anticoruptie 2016-
2020, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din
strategie si a surselor de verificare, a inventarulul masurilor de transparenta institutio nala si de
prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare precum sl a stra ndardelor de publicare a
informatiilor de interes public;

In temeiul prevederilor art. 63, alin. (1), lit. d), alin. (5). lit. e) si ale art. 68, alin. (1)
coroborat cu art.113, alin.(1), lit . a. art. 117 litera .a" din Legea nr. 2152001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

DISPUN:

Art. 1. Se desemneaza coordonator al planului de integritate al Strategiel Nationale Anticorputie
2016-2020 doamna Serif Sibel - secretar al comunei Adamclisi, doamna Cri stache Alexandra -
Maria - inspector ca reprezentant al institutiel 1a nivel de expert ce va avea un contact
permanent cu Directia Etica, Integritate si Buna Guvernare.

art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel dispozitii se insarcineaza persoanele
desemnate la art 1.

Art. 3. Secretarul comunel Adamclisi va comunica prezenta dispozitie institutiilor si persoanelor
interesate pentru ducerea ei la indeplinire, Institutiel Prefectulul Judetul Constanta pentru
control si verificarea egalitatii.

Avizat pt. legalitate,
Secretar ,
Serif !




DISPOZITIA NR.17/30.01.2019

privind : desemnarca persoanelor responsabile cu implementarea Strategiei Nationale
Anticorputie 2016-2020 la nivelul Primariei comunei Adamclisi, judetul Constanta

Serbanescu Dorina - Cicilia, primarul comunei Adamclisi, judetul Constanta;
Avand in vedere:

Prevederile Hg nr. 583 / 2016 privind aprobarea Strategiel nationale Anticoruptie 2016
2020, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din
strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala si de
prevenire a coruptiel, a indicatorilor de evaluare precum sia strandardelor de publicare a
informatiilor de interes public;

In temeiul prevederilor art. 63, alin. (1), lit. d), alin. (5). lit. ) si ale art. 68, alin. (1)
coroborat cu artl15, alin(l), lit ., a, an. 117 litera ,a" din Legea nr.215/2001 privind

administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;
DISPUN:

Art. 1, Se desemneaza coordonatul al planului de integritate al Strategiei Nationale Anticorputie
2016-2020 doamna Serif Sibel - secretar al comunei Adamclisi, doamna Cristache Alexandra -
Maria - inspector ca reprezentant al institutiei la nivel de expert ce va avea un contact
permanent cu Directia Etica, Integritate <i Buna Guvernare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza persod nele
desemnate laart. 1.

Art. 3. Secretarul comunei Adamclisi va comunica prezenta dispozitie institutiilor si persoanelor
interesate pentru ducerea ei la indeplinire, Institutied prefectului Judetul Constanta pentru
control si verificarea | egalitatii.

Avizat pt. legalitate,
Secretar ,
Serif Sibel
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